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Allegato A. 

D.D. 352 del 27.09.2022 

 

 

 

Avviso pubblico per la selezione di risorse professionali idonee allo svolgimento 

delle attività connesse alla realizzazione, al management e alla rendicontazione 

di progetti di ricerca e partnership europee, ERA-Net, CSA, Bandi 

transnazionali 

 

 

 

 

Verbale n. 1° 

del 

24/10/2022 

 

 

 

Estratto 
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Criteri e modalità di valutazione dei titoli e del colloquio. 

La valutazione dei titoli avverrà sulla base dell’attribuzione del punteggio di 1 punto per ciascun 

requisito di preferenza indicato nella tabella A allegata all’Avviso- D.D. n. 352 del 27/09/2022- e 

considerato ammissibile dalla Commissione, fino ad un max di 5 punti. 

Si riporta di seguito lo schema della tabella di valutazione titoli che la Commissione decide di 

adottare. 

Candidato Requisito 
preferenza  
(come da 
allegato 
all’Avviso) 

Punteggio attribuito 

Nome Cognome 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

mailto:dginternazionalizzazione@mur.gov.it
mailto:dginternazionalizzazione@pec.mur.gov.it


 

 

Ministero dell’università e della ricerca 
Segretariato Generale 

Direzione generale dell’internazionalizzazione e della comunicazione  

________________________________________________________________________________________________ 

Largo Antonio Ruberti, 1 – 00153 Roma 

dginternazionalizzazione@mur.gov.it 

dginternazionalizzazione@pec.mur.gov.it  

 

La Commissione procede, quindi, all’elaborazione della griglia di valutazione sulla cui base 

verranno, all’atto del colloquio, valutati i candidati invitati.  

Al riguardo, preso atto che l’art. 5, comma 1, punto III, dell’Avviso stabilisce che: “i candidati le 

cui domande siano ritenute ammissibili sono invitati ad un colloquio conoscitivo, al fine di 

accertare la coerenza con le caratteristiche tecnico-professionali richieste nella Tabella allegata 

all’Avviso, nonché la conoscenza della lingua inglese”, decide di utilizzare i due requisiti di 

valutazione come segue: 

- per il requisito COERENZA CON LE CARATTERISTICHE TECNICO-PROFESSIONALI 

RICHIESTE viene conferito, all’unanimità dalla Commissione, un punteggio da 1 a 5. A 

tale punteggio è assegnato un peso pari a 1,5; 

- per il requisito CONOSCENZA AVANZATA DELLA LINGUA INGLESE viene conferito, 

all’unanimità dalla Commissione, un punteggio da 1 a 5. 

Per entrambi i requisiti il punteggio è così determinato: 

• 5 equivale a ottimo 

• 4 equivale a buono 

• 3 equivale a sufficiente 

• 2 equivale a insufficiente 

• 1 equivale a scarso 

È consentita l’attribuzione di un punteggio frazionario di 0,5 punti. 

La soglia per il superamento del colloquio è di almeno 3 punti per ciascuno dei due requisiti.  

Il punteggio finale, utile per il collocamento nella graduatoria in ordine decrescente, sarà, quindi, il 

risultato della somma dei seguenti punteggi: punteggio ottenuto sui titoli, punteggio ottenuto sul 

requisito della coerenza con le caratteristiche tecnico-professionali moltiplicato per il fattore 1,5, 

punteggio ottenuto sul requisito della lingua inglese.  

Al termine delle operazioni di valutazione del colloquio e dei titoli di preferenza, in caso di 

punteggio ex aequo, viene preferito il candidato più giovane di età. 

Con riferimento all’art. 2 dell’Avviso la Commissione verificherà, in fase di colloquio, la effettiva 

disponibilità ad effettuare trasferte all’estero e/o su territorio nazionale, per la partecipazione a  
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workshop e meeting internazionali inerenti ai progetti di cui il MUR è parte. Per la selezione di 

professionalità per le attività di cui all’art. 2, comma 1, lettera d, dell’Avviso, la Commissione 

verificherà, in fase di colloquio, la effettiva disponibilità a svolgere le proprie attività con sede a 

Bruxelles. La dichiarazione di disponibilità verrà verbalizzata nel corso del colloquio conoscitivo. 

Per quanto riguarda gli aspetti organizzativi e le modalità di gestione dei colloqui, la 

Commissione stabilisce di richiedere a ciascun candidato di descrivere l’attinenza dei propri titoli di 

studio e delle proprie precedenti attività lavorative con i compiti previsti dai profili per i quali ha 

presentato la propria candidatura. La Commissione, avvalendosi della competenza del Commissario 

preposto alla verifica del requisito del possesso di un livello di conoscenza della lingua inglese 

fluente, verificherà la padronanza della lingua inglese del candidato. 
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