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AVVISO DI DISPONIBILITÀ E ATTIVAZIONE PROCEDURA DI INTERPELLO 

 

Procedura di conferimento di un incarico di livello dirigenziale non generale presso l’Ufficio IV – 

“Contratti e servizi generali” della Direzione generale del personale, del bilancio e dei servizi 

strumentali del MUR, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165  

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e, in particolare, l’art. 19; 

Visto           il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.  445, «Testo unico delle  

disposizioni   legislative   e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;  

Visto              il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,  «Codice  in materia di protezione dei dati 

personali»;  

  Visto                  il decreto legislativo 11 aprile 2006, n.  198, «Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, 

a norma dell'art.  6  della legge 28 novembre 2005, n. 246»;  

Visto           il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184, «Regolamento recante       

disciplina  in  materia  di  accesso  ai documenti amministrativi»;  

Visto il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, con la legge 5 marzo 

2020, n. 12, recante «Disposizioni urgenti per l'istituzione del Ministero dell'istruzione e del 

Ministero dell'università e della ricerca»; 

Visto in particolare l’art. 1 del decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, mediante il quale sono stati istituiti 

il Ministero dell’Istruzione e il Ministero dell’Università e della Ricerca, con contestuale 

soppressione del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca; 

Visto altresì l’art. 2 del decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, che ha specificato le attribuzioni, le aree 

funzionali e l’ordinamento del Ministero dell’Università e della Ricerca; 

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020, n. 164, recante 

«Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero dell’università e della ricerca»; 

Visto in particolare, l’art. 11, comma 1, del suddetto decreto, ai sensi del quale «Il Ministero 

provvede al conferimento degli incarichi per le posizioni dirigenziali generali e non generali 

oggetto di riorganizzazione ai sensi del presente decreto, seguendo le modalità, le procedure 

e i criteri previsti dall'articolo 19 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Nelle more 

del conferimento di tali nuovi incarichi, continuano ad avere efficacia quelli già conferiti»; 

Visto il decreto ministeriale del 19 febbraio 2021, n. 224, concernente l’individuazione e definizione 

dei compiti degli uffici di livello dirigenziale non generale del Ministero dell’Università e della 

Ricerca; 
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Visto il decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca, adottato di concerto con il Ministro 

dell’Economia e della Finanze e il Ministro per la Pubblica Amministrazione, n. 1175 del 13 

ottobre 2022, di istituzione del ruolo dei dirigenti del Ministero dell’Università e della Ricerca, 

ai sensi dell’art. 23, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 1 del 

decreto del Presidente della Repubblica 23 aprile 2004, n. 108, ammesso alla registrazione 

dalla Corte dei Conti il 28 novembre 2022, con il n. 2985; 

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale dirigente dell’Area I (ora Area 

Funzioni Centrali) per il triennio 2016-2018, sottoscritto in data 9 marzo 2020; 

Preso atto della vacanza di un posto di funzione dirigenziale di livello non generale presso l’Ufficio IV 

della Direzione generale del personale, del bilancio e dei servizi strumentali del MUR;  

Visto lo schema di manifestazione di disponibilità, allegato sub «A» al presente Avviso;  

 

RENDE NOTO CHE 

 

è indetta una procedura, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 per il conferimento dell’incarico 
di direzione dell’Ufficio IV – “Contratti e servizi generali” della Direzione generale del personale, del bilancio 
e dei servizi strumentali del MUR. La relativa posizione retributiva è “A”, ai sensi dell’art. 1 del decreto 
ministeriale 11 ottobre 2021, n. 1146. 

Le competenze e le funzioni relative all’incarico da conferire sono quelle definite dal decreto ministeriale del 

19 febbraio 2021, n. 224, concernente l’individuazione e definizione dei compiti degli uffici di livello 

dirigenziale non generale del Ministero dell’Università e della Ricerca. In particolare: 

 Programmazione acquisti comuni a tutti i centri di responsabilità dell'Amministrazione ed elaborazione 

del programma biennale degli acquisti di beni e servizi. 

 Programmazione acquisti di beni e servizi IT e gestione amministrativo-contabile dei contratti che 

afferiscono al sistema informativo e alle infrastrutture di rete. 

 Gestione delle procedure amministrativo-contabili relative alle attività strumentali, alle attività 

contrattuali e convenzionali dell'Amministrazione, compresi gli affidamenti anche in favore di soggetti 

in house, nonché quelli afferenti al sistema informativo e alle infrastrutture di rete. 

 Gestione contrattuale dei servizi, strutture e compiti strumentali dell'Amministrazione. 

 Gestione amministrativo-contabile dei contratti di locazione degli immobili in uso all'Amministrazione. 

 Ufficiale rogante per l'Amministrazione. 

 Gestione dei servizi generali: consegnatario, cassiere, corrispondenza, portineria, automobilistico e 

centralino telefonico. 

 Interventi di piccola manutenzione degli immobili in uso all'Amministrazione. 
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 Coordinamento dei servizi di prevenzione e protezione, in materia di sicurezza, degli uffici 

dell'Amministrazione. 

 

Le manifestazioni d’interesse dei dirigenti appartenenti ai ruoli di questo ministero devono essere presentate 

mediante il modello allegato sub «A» al presente Avviso che, considerate la necessità e l’urgenza di concludere 

la procedura, dovrà essere inviato esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo: DGpersonale@pec.mur.gov.it 

entro e non oltre le ore 23.59 del giorno 21.03.2023. La PEC dovrà avere ad oggetto la seguente dicitura: 

“Avviso di interpello MUR – Ufficio IV”. 

 

Saranno valutate anche le domande ex art. 19 d.lgs. 165 del 2001, pervenute entro e non oltre anzidetta data  

Alla manifestazione di disponibilità dovranno essere allegati: 

▪ il curriculum vitae aggiornato e sottoscritto, redatto in conformità alle norme di cui al D.P.R. 445/2000;  

▪ copia firmata del proprio documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

Alla scadenza del termine, il MUR procederà ad effettuare la valutazione delle candidature proposte sulla base 

di quanto previsto  

La Direzione generale si riserva la facoltà di effettuare un colloquio conoscitivo con i candidati che abbiano 

presentato la relativa manifestazione di disponibilità, non rilevante ai fini della valutazione delle suddette 

candidature. 

Anche al fine di individuare il candidato più idoneo a ricoprire la posizione dirigenziale in esame, l’incarico 

di cui al presente Avviso sarà conferito sulla base dei criteri di cui all’art. 19 d.lgs. 165 del 2001, nel rispetto 

del principio di pari opportunità: 

a) coerenza dei titoli di studio universitari e post-universitari e delle esperienze formative possedute dal 

dirigente con la natura dell’incarico da conferire e con gli obiettivi ad esso connessi; 

b) specifiche competenze organizzative e capacità professionali maturate dal dirigente in esperienze 

pregresse, anche presso altre amministrazioni, desumibili dal curriculum vitae, da commisurare alla 

complessità della struttura da ricoprire e alla specificità delle funzioni dirigenziali; 

c) risultati conseguiti dal dirigente nei precedenti incarichi e relativa valutazione, con riferimento agli 

obiettivi connessi al posto di funzione ricoperto e agli ulteriori obiettivi assegnati dagli atti di indirizzo 

e programmazione emanati dall’amministrazione che ha conferito l’incarico; 

d) conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e di almeno 

una lingua straniera, soprattutto in correlazione alla tipologia di incarico da conferire; 

e) a parità di condizioni sarà data preferenza al candidato più giovane anagraficamente. 

La Direzione generale si riserva di nominare una commissione di valutazione in base al numero di 

manifestazioni di interesse pervenute. 

Si rappresenta che l’eventuale partecipazione all’interpello e/o il posizionamento utile in graduatoria non 

costituisce garanzia di conferimento dell’incarico. 
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Inoltre, nel caso di dirigenti di cui all’art. 19, comma 5-bis, del D.Lgs. n. 165/2001, il suddetto conferimento 

è subordinato al buon esito delle procedure previste dal medesimo art. 19, comma 5-bis (collocamento fuori 

ruolo, aspettativa non retribuita, comando o analogo provvedimento secondo i rispettivi ordinamenti). 

Per il conferimento dell’incarico si applicherà la disciplina contenuta nell’art. 19 del D.Lgs. 30 marzo 2001, 

n. 165. 

Il presente è emanato nel rispetto del Codice delle pari opportunità tra uomo e donna (D.Lgs. n.198/2006) ed 

è pubblicato, ai sensi degli artt. 19, comma 1-bis e 35-ter del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, sul sito internet 

del Ministero dell’Università e della Ricerca e sul portale www.InPA.gov.it .  

 

 IL DIRETTORE GENERALE 

Paolo Lo Surdo 
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