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SEGRETARIATO GENERALE
Direzione generale del personale, del bilancio e dei servizi strumentali

ALLEGATO 1

Profilo che sia in grado di operare, sia nell’ordinario che
in un’ ottica di revisione complessiva, sulle piattaforme
legate al reclutamento universitario, alla gestione dei
punti organico e al calcolo degli indicatori previsti dal
d.Igs. 49/2012. In termini generali si tratta di un profilo
che ha un set di competenze variegato, che spaziano da
quelle giuridiche sul personale universitario a quelle
contabili, senza ignorare quelle sui sistemi informativi e
sull’utilizzo avanzato di fogli di calcolo

Laurea magistrale ai sensi del vigente
ordinamento in: LM-63 Scienze delle
Pubbliche Amministrazioni, LM-82
Scienze statistiche, LM-83 Scienze
statistiche attuariali e finanziarie, LM G-
01 Giurisprudenza, LM-SC-GIU Scienze
Giuridiche ovvero laurea specialistica
(LS) ovvero diploma di laurea secondo il
vecchio ordinamento universitario
conseguito presso le Universita italiane
ovvero titoli di studio conseguiti
all’estero e riconosciuti equipollenti in
base ad accordi internazionali o norme di

legge.

Direzione generale delle
istituzioni della formazione
superiore

Profilo legale con esperienza in diritto del lavoro e
diritto amministrativo che deve aver maturato una
consolidata esperienza, continuativa e prevalente, con
particolare riferimento ai contenziosi davanti al giudice
del lavoro (ivi compresi quelli riguardanti il
disciplinare) e al giudice amministrativo, in particolare
inerenti alla normativa AFAM e, in subordine, del
settore scuola. L’ esperto dovra, altresi, approfondire gli
aspetti dell’analisi e valutazione delle politiche
pubbliche relative all’ impatto del reclutamento dei

Laurea magistrale ai sensi del vigente
ordinamento in: LM-63 Scienze delle
Pubbliche Amministrazioni, LMG-01
Giurisprudenza, laurea specialistica (LS)
ovvero diploma di laurea secondo il
vecchio ordinamento universitario
conseguito presso le Universita italiane
ovvero titoli di studio conseguiti
all’estero e riconosciuti equipollenti in
base ad accordi internazionali o norme di

legge.

Direzione generale delle
istituzioni della formazione
superiore
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Direzione generale del personale, del bilancio e dei servizi strumentali

docenti delle Istituzioni dell’alta formazione artistica,
musicale e coreutica.

Abilitazione alla professione forense.
Esperienza professionale almeno triennale
documentata nei contenziosi davanti al
giudice del lavoro e al giudice
amministrativo e nelle materie attinenti al
profilo richiesto.

Profilo in discipline statistiche ed economiche, con
esperienze di studio nelle analisi di dati nel settore della
formazione superiore

Laurea nelle classi L-18 Scienze
dell’economia e della gestione aziendale;
L-33 Scienze economiche; L-41
Statistica; ovvero Laurea magistrale ai
sensi del vigente ordinamento in: LM-56
Scienze dell’economia, LM-77 Scienze
economiche aziendali, LM-82 Scienze
statistiche, LM-83 Scienze statistiche
attuariali ¢ finanziarie, LM-76 Economia
dell’ambiente e della cultura, LM-16
Finanza, LM-88 Sociologia e ricerca
sociale ovvero diploma di laurea secondo
il vecchio ordinamento universitario
conseguito presso le Universita italiane
ovvero titoli di studio conseguiti
all’estero e riconosciuti equipollenti in
base ad accordi internazionali o norme di
legge.

Costituisce titolo di preferenza
I’esperienza di studio nell” analisi dati nel
settore della formazione superiore.

Direzione generale delle
istituzioni della formazione
lsuperiore
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Profilo con esperienza in ambito statistico ed economico | Laurea nelle classi L-18 Scienze |Direzione generale delle
nel settore universitario, con particolare riferimento al | dell’economia e della gestione aziendale; |istituzioni della formazione
finanziamento delle Universita L-33 Scienze economiche; L-41 Statistica; [superiore

ovvero Laurea magistrale ai sensi del
vigente ordinamento in: LM-56 Scienze
dell’economia, LM-77 Scienze
economiche aziendali, LM-82 Scienze
statistiche, LM-83 Scienze statistiche
attuariali e finanziarie, LM-76 Economia
dell’ambiente e della cultura, LM-16
Finanza, LM-88 Sociologia e ricerca
sociale ovvero diploma di laurea secondo
il vecchio ordinamento universitario
conseguito presso universita italiane
ovvero titoli di studio conseguiti all’estero
e riconosciuti equipollenti in base ad
accordi internazionali o norme di legge.
Esperienza lavorativa almeno
quinquennale nell’ambito statistico ed
economico relativa alla gestione di attivita
e progetti nella formazione superiore, con
particolare riferimento al finanziamento
della universita
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Profilo con esperienza nell’ analisi e valutazione delle
politiche pubbliche relative alla materia universitaria, di
reclutamento e stato giuridico ed economico dei docenti
universitari e delle altre figure operanti nelle Universita,
di chiamate dirette, di abilitazione scientifica nazionale.
L’ attivita richiesta prevede altresi 1’approfondimento
degli aspetti relativi al contenzioso attraverso 1’ analisi
delle diverse tipologie di lite, anche in un’ ottica
deflattiva del contenzioso stesso

Laurea magistrale ai sensi del vigente
ordinamento in: LM-63 Scienze delle
Pubbliche Amministrazioni, LMG-01
Giurisprudenza, LM-SC-GIU Scienze
Giuridiche ovvero laurea specialistica
(LS) ovvero diploma di laurea secondo il
vecchio ordinamento universitario
conseguito presso le Universita italiane
ovvero titoli di studio conseguiti all’estero
e riconosciuti equipollenti in base ad
accordi internazionali o norme di legge.
Abilitazione alla professione forense.
Esperienza professionale almeno triennale
nelle materie attinenti al profilo richiesto.

Direzione generale delle
istituzioni della formazione
lsuperiore

Profilo con esperienza nell’analisi e studio della
normativa vigente al fine di definire un quadro
normativo di riferimento per consentire alle Universita
non statali di adottare la forma giuridica della societa di
capitali, tenuto conto dell’orientamento della
giurisprudenza amministrativa formatasi in materia
(Consiglio di Stato, sezione consultiva per atti
normativi, Parere n. 1433 del 14 maggio 2019).

Laurea magistrale ai sensi del vigente
ordinamento in: LM-63 Scienze delle
Pubbliche Amministrazioni, LMG-01
Giurisprudenza, LM-SC-GIU Scienze
Giuridiche ovvero laurea specialistica
(LS) ovvero diploma di laurea secondo il
vecchio ordinamento universitario
conseguito presso le Universita italiane
ovvero titoli di studio conseguiti all’estero
e riconosciuti equipollenti in base ad
accordi internazionali o norme di legge.
Costituisce titolo preferenziale il possesso
del titolo di Dottorato di ricerca in

Direzione generale delle
istituzioni della formazione
superiore
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materie giuridiche ovvero 1’esperienza
professionale nelle materie attinenti al
profilo richiesto per almeno un
quinquennio.

La figura selezionata dovra avere conoscenze in
materia di analisi e revisione della spesa pubblica
oltrech¢ di contabilita di Stato. Avra il compito di
supportare lo svolgimento delle diverse fasi dei
procedimenti necessari per la redazione del
Bilancio del Ministero: previsione, assestamento,
gestione, variazioni e rendiconto. Peraltro, supportera
le attivita in materia di contabilita economico-analitico-
patrimoniale e nello specifico quelle rivolte
al'attuazione della riforma 1.15 del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza, la quale prevede di “Dotare le
pubbliche amministrazioni di un sistema unico di
contabilita economico-patrimoniale accrual”.

Laurea magistrale ai sensi del vigente
ordinamento in: LM-56
Scienze dell’economia, LM-77 Scienze
economiche-aziendali, LM-16 Finanza,

LM-63 Scienze delle Pubbliche
Amministrazioni, LM-82 Scienze
statistiche, LM-83 Scienze statistiche
attuariali e

finanziarie, LMG-01 Giurisprudenza, LM-
SC-GIU Scienze Giuridiche ovvero laurea
specialistica  (LS) ovvero diploma
di laurea secondo il vecchio ordinamento

universitario  conseguito  presso le
Universita italiane ovvero titoli di
studio conseguiti all’estero e riconosciuti
equipollenti in

base ad accordi internazionali o norme di
legge. Esperienza professionale almeno
quinquennale nelle materie attinenti al
profilo richiesto

Direzione generale del
personale, del bilancio e dei
servizi strumentali
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profilo con comprovata conoscenza della normativa in
materia di formazione del personale delle p.a. .
Rilevante — ai fini del conferimento - ¢ I’esperienza
maturata con riferimento ai vigenti indirizzi, in tema di
formazione, della Presidenza del Consiglio dei ministri
- Dipartimento della funzione pubblica nonché
I’esperienza nell’analisi e valutazione finale di atti di
programmazione complessi in materia di gestione e
formazione del personale amministrativo nonché
nell’organizzazione dei processi formativi a favore del
personale delle pubbliche amministrazioni.

Laurea magistrale ai sensi del vigente
ordinamento in: LM-62, Scienze Politiche,

LM-63 Scienze  delle  Pubbliche
amministrazioni, LM-82 Scienze
statistiche, LM-83 Scienze statistiche
attuariali e  finanziarie, LMG-01
Giurisprudenza, LM-56 Scienze
dell’economia, LM-77 Scienze

economiche aziendali, LM-82 Scienze
statistiche, LM-83 Scienze statistiche
attuariali e finanziarie, LM-88 Sociologia
e ricerca sociale ovvero ovvero laurea
specialistica (LS) o diploma di laurea
secondo il  vecchio  ordinamento
universitario  conseguito  presso le
Universita italiane ovvero titoli di studio
conseguiti  all’estero e riconosciuti
equipollenti in base ad accordi
internazionali o norme di legge.

Direzione generale del
personale, del bilancio e dei
servizi strumentali




