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SEGRETARIATO GENERALE

Allegato A

UFFICIO II SEGRETARIATO GENERALE — Supporto alle policy e coordinamento statistico.
Analisi di impatto delle politiche ministeriali.

LIVELLO RETRIBUTIVO: A

COMPETENZE: D.M. 196 del 6 marzo 2026

e Supporto alle analisi e alla valutazione degli impatti delle politiche del Ministero nell’ambito della
formazione superiore e della ricerca.

e Supporto alla elaborazione di parametri e indicatori per la definizione dei criteri e dei programmi di
finanziamento, e per 1’accreditamento delle istituzioni della formazione superiore e della ricerca.

e Definizione dell’architettura di banche-dati e anagrafi attraverso il coordinamento del servizio di
statistica di cui al decreto legislativo 6 settembre 1989, n. 322 e in raccordo con la Direzione generale
del personale, del bilancio, dei servizi strumentali ¢ della comunicazione.

e Coordinamento con la Direzione generale del personale, del bilancio, dei servizi strumentali e della
comunicazione sulla raccolta, rilevazione dati e sull’elaborazione di analisi e statistiche in materia di
formazione superiore e ricerca.

e Raccordo con ISTAT, MIM, ANVUR, Almalaurea e altri enti e organismi per I’interoperabilita delle
banche dati; coordinamento della raccolta e della diffusione di dati riguardanti il settore della
formazione superiore e ricerca anche ai fini della definizione del Programma Statistico Nazionale
(PSN), in collaborazione con la Direzione generale del personale, del bilancio, dei servizi strumentali
e della comunicazione.

e Rapporti con organismi internazionali (OCSE, EUROSTAT, Commissione europea) con riguardo ai
profili statistico-informativi in collaborazione con la Direzione competente in materia di
internazionalizzazione.

e Supporto al Segretario generale nelle attivita connesse alla programmazione economica e finanziaria
e nei conseguenti rapporti di coordinamento con gli organi competenti.

e Supporto al Segretario generale nelle funzioni di coordinamento e vigilanza a sensi dell’art. 6 del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n.300.

e Coordinamento, in raccordo con gli Uffici di diretta collaborazione e con le Direzioni generali, delle
attivita inerenti ai rapporti con le conferenze di cui al decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281.

e Supporto al Segretario generale nelle attivita di coordinamento dei rapporti con la Conferenza dei
rettori delle universita italiane (CRUI), con I'Agenzia per I'Italia digitale (AgID), con il Consiglio
Universitario Nazionale (CUN), con il Consiglio nazionale degli Studenti Universitari (CNSU), con il
Consiglio nazionale per I’alta formazione artistica e musicale (CNAM), con I’Agenzia per la
Valutazione dell’Universita e della Ricerca (ANVUR) e con le altre autorita, agenzie, organismi o enti
pubblici che operano nei settori di competenza del Ministero.

e Supporto ad attivita di studio, ricerca ed indagine in raccordo con la Direzione generale del personale,
del bilancio, dei servizi strumentali e della comunicazione.

e Coordinamento nella definizione, in raccordo anche con la Direzione generale competente, delle linee
strategiche in materia di digitalizzazione del Ministero al fine di migliorarne i processi interni.

e  Supporto nella definizione di indicatori di performance e di valutazione di impatto delle politiche del
Ministero.

e Supporto nella predisposizione di studi e analisi sui punti di forza e sui punti di debolezza del sistema
della formazione superiore e della ricerca.
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Supporto nelle attivita di monitoraggio dell’attuazione di programmi e progetti finanziati con risorse
nazionali e comunitarie, di competitivita della ricerca e di qualificazione dell’offerta formativa delle
istituzioni della formazione superiore.

ULTERIORI REQUISITI SPECIFICI CONNESSI ALL’INCARICO:

1.

Comprovata esperienza dirigenziale nelle amministrazioni pubbliche in materia di analisi e
valutazione degli impatti delle politiche del Ministero nell’ambito della formazione superiore e della

ricerca;
Comprovata esperienza in materia di elaborazione di parametri e indicatori per la definizione dei

criteri ¢ dei programmi di finanziamento e per I’accreditamento delle istituzioni della formazione
superiore ¢ della ricerca;

Competenza in materia di raccolta, rilevazione dati, elaborazione di analisi e statistiche in materia di
formazione superiore e ricerca, banche dati e loro comunicazione e diffusione;

Esperienza nel coordinamento di attivita di studio e ricerca;

Approfondita conoscenza di programmi e progetti finanziati con risorse nazionali e comunitarie
relativi alla competitivita della ricerca e alla qualificazione dell’ offerta formativa delle istituzioni della
formazione superiore.



