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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTA la legge 21 dicembre 1999, n. 508 concernente la riforma delle Istituzioni di alta formazione 

artistica, musicale e coreutica; 

 

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito con modificazioni dalla legge 5 marzo 

2020, n. 12, e in particolare l’articolo 1, che istituisce il Ministero dell’istruzione e il Ministero 

dell’università e della ricerca, con conseguente soppressione del Ministero dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 settembre 2020, n. 164, concernente il 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’università e della ricerca”; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 4 aprile 2025, n. 62, concernente il 

“Regolamento di organizzazione del Ministero dell'università e della ricerca”; 

 

VISTO l’art. 4, comma 1, lettera c), e l’articolo 14, comma 1, lettera b), del decreto legislativo 30 

marzo 2001 n. 165; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 11 dicembre 2025, registrato alla 

Corte dei conti il 10 gennaio 2026 al n. 11, con il quale è stato conferito al dott. Gianluca 

Cerracchio l’incarico di Direttore generale della Direzione generale della didattica e del personale 

delle istituzioni universitarie e delle istituzioni dell'alta formazione artistica, musicale e coreutica; 

 

VISTO il D.M n. 152 del 2 febbraio 2026, con il quale il Ministro dell’università e della ricerca ha 

assegnato ai Direttori Generali le deleghe dei poteri di spesa per l’esercizio finanziario 2026 e, in 

particolare, l’articolo 5 con il quale assegna alla Direzione generale della didattica e del personale 

delle istituzioni universitarie e delle istituzioni dell'alta formazione artistica, musicale e coreutica, le 

risorse finanziarie, di cui alla missione e programma 23.8 – Pianificazione della didattica delle 

istituzioni dell'Alta Formazione Artistica, Musicale e Coreutica, (CDR n. 9), fatta salva la gestione 

delle spese afferenti ai capitoli e piani gestionali da affidare alle strutture di servizio di cui all’art. 

13 del medesimo D.M. n. 152/2026; 

 

VISTA la legge 30 dicembre 2025, n. 199, recante l’approvazione del “Bilancio di previsione dello 

Stato per l’anno finanziario 2026 e bilancio pluriennale per il triennio 2026-2028”;  

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 31 dicembre 2025, recante 

“Ripartizione in capitoli delle Unità di voto parlamentare relative al bilancio di previsione dello 

Stato per l'anno finanziario 2026 e per il triennio 2026-2028”; 
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VISTA la Tabella 11, allegata al suddetto decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 31 

dicembre 2025, che articola lo stato di previsione del Ministero dell’università e della ricerca per 

l’anno 2026; 

 

VISTI i C.C.N.L. relativi al personale del comparto Istruzione, Università e Ricerca 2016-2018 del 

19 aprile 2018, 2019-2021 del 18 gennaio 2024, 2022-2024 del 23 dicembre 2025 e 2025-2027 del 

1° luglio 2026; 

 

VISTO, in particolare, l’art. 159, comma 6, del C.C.N.L. relativo al personale del comparto 

Istruzione, Università e Ricerca del 18 gennaio 2024, in materia di incarichi al personale dell’Area 

delle Elevate Qualificazioni;   

 

VISTO il C.C.N.I relativo al personale del comparto Istruzione Università e Ricerca - sezione Alta 

Formazione Artistica Musicale e Coreutica - relativo al triennio accademico 2024-2027, sottoscritto 

in data 4 aprile 2024, con il quale sono stati definiti i criteri di ripartizione del fondo di cui 

all’articolo 72 del C.C.N.L. del 16 febbraio 2005 per il personale delle istituzioni di cui all’art. 1 

della legge 508 del 21 dicembre 1999 per il triennio 2024-2027; 

 

VISTO, in particolare, l’art. 12 del C.C.N.I. relativo al personale del comparto Istruzione, 

Università e Ricerca – sezione Alta Formazione Artistica Musicale e Coreutica – del 4 aprile 2024, 

in materia di quantificazione delle indennità al personale dell’Area delle Elevate Qualificazioni;   

 

TENUTO CONTO della rilevazione avviata con nota prot. n. 5892 del 18 giugno 2026, finalizzata 

alla ricognizione delle posizioni del personale appartenente all’Area delle Elevate Qualificazioni in 

congedo di maternità ai sensi del D.Lgs. n. 151/2001, per le quali sia stata prevista la relativa 

sostituzione con supplenze temporanee; 

 

VISTO il decreto interministeriale 2 novembre 2021, n. 1226 in materia di ripartizione delle risorse 

stanziate dalla legge 178/2020 ai fini dell’ampliamento dell’organico delle istituzioni AFAM, il 

quale destina 1.878.330,17 ad integrazione dei fondi destinati al miglioramento dell’offerta 

formativa; 

 

VISTE le risorse derivanti dal processo di statizzazione e razionalizzazione delle istituzioni di alta 

formazione artistica, musicale e coreutica di cui al d.P.C.M. 9 settembre 2021, emanato in 

attuazione dell’art. 22-bis, comma 2, del decreto-legge 24 aprile 2017, n. 50, convertito con 

modificazioni dalla legge 21 giugno 2017, n. 96, come integrato dall’art. 1, comma 652, della legge 

27 dicembre 2017, n. 205, come modificata dal decreto-legge 28 giugno 2019, n. 59, convertito con 

modificazioni dalla legge 8 agosto 2019, n. 81; 
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VISTO il decreto interministeriale 7 ottobre 2022, n. 1138 in materia di ripartizione delle risorse 

stanziate dalla L. n. 205/2017 ai fini dell’ampliamento dell’organico degli ISIA e dell’ISSM di 

Teramo, il quale destina 68.392,30 al miglioramento dell’offerta formativa; 

 

VISTO, in particolare, lo stanziamento del Cap. 2403/4 “Compensi e indennità per il miglioramento 

dell’offerta formativa comprensivi degli oneri fiscali e contributivi a carico del lavoratore” per 

l’esercizio finanziario 2026, pari a € 17.575.985,00; 

 

VISTO il D.D.R. n. 2091 del 26 marzo 2026 con il quale è stata ripartita la somma di euro 

16.772.471,97 a valere sul cap. 2403/4 del corrente esercizio finanziario per il pagamento dei 

compensi e indennità per il miglioramento dell’offerta formativa del personale delle Istituzioni 

AFAM; 

 

RITENUTO di poter disporre della somma di euro 10.062,37 a valere sullo stanziamento del Cap. 

2403/4 “Compensi e indennità per il miglioramento dell’offerta formativa comprensivi degli oneri 

fiscali e contributivi a carico del lavoratore” per l’esercizio finanziario 2026; 

 

TENUTO CONTO del limite previsto dall’articolo 23, comma 2, del D.Lgs. del 25 maggio 2017, n. 

75; 

 

VISTO l’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 14 dicembre 2018, n. 135, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 11 febbraio 2019, n. 12, in materia di risorse previste da specifiche 

disposizioni normative in riferimento alle quali non opera il limite di cui all’art. 23, comma 2, del 

D.Lgs. n. 75/2017; 

 

CONSIDERATO che tale limite, per le istituzioni oggetto di statizzazione ai sensi del D.L. n. 

50/2017, viene definito, in base al richiamato D.L. n. 135/2018, sulla base della dotazione organica 

di ciascuna istituzione e in proporzione al limite operante per le istituzioni AFAM già statali; 

 

CONSIDERATO che la somma dell’importo complessivo, risultante dalle disponibilità coerenti con 

il limite di cui all’art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017 e dalle disponibilità per le quali tale 

limite non opera, è pari a euro 16.889.300,97; 

 

RITENUTO di dover ripartire la somma di euro 10.062,37 a valere sul cap. 2403/4 del corrente 

esercizio finanziario per il pagamento dei compensi e indennità per il miglioramento dell’offerta 

formativa del personale delle Istituzioni AFAM; 

 

TENUTO CONTO che si è provveduto agli adempimenti previsti dall’articolo 22 del D.Lgs 14 

marzo 2013, n. 33; 
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DECRETA 

 

Art. 1 

 

1. La somma di € 10.062,37 dello stanziamento di competenza del cap. 2403/4 dello stato di 

previsione del Ministero dell’università e della ricerca, relativo all’esercizio finanziario 2026 è 

ripartita a favore delle Istituzioni di alta formazione artistica, musicale e coreutica per l’importo a 

fianco di ciascuna indicato: 

 

ISTITUZIONI AFAM IMPORTO 

Accademie Belle Arti   

TORINO           3.438,73    

Conservatori di Musica   

COMO           4.061,87    

GALLARATE             2.561,77    

TOTALE      10.062,37    

 

 

Il presente decreto è inviato ai competenti Organi di controllo. 

 

 

    IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Gianluca Cerracchio 
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